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Tutoriels de paramétrage du module "Suivi
RHII

1. L'administrateur :

1.1. Les parametres généraux :

e Comment paramétrer la structure du dossier RH ?

e Comment piloter les acces en visualisation et en édition pour les données du dossier RH ?
e Comment paramétrer une catégorie pour le partage de documents ?

e Comment afficher les données du dossier RH d'un collaborateur dans ses entretiens ?

1.2. Les fonctionnalités avancées :

Comment créer un modele de document a générer ?

Comment paramétrer le générateur de document ?

Onboarding : Comment activer la fonctionnalité ?

Onboarding : Comment créer une liste de taches a réaliser ?

Onboarding : Comment attribuer une liste de taches a un nouvel collaborateur ?
e Onboarding : Comment modifier une liste de taches ?
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